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Istruzione d'uso

Ritaglia precisamente
un bigliettino per copiare di
misura circa: 10 cm x 3,2 cm

I bigliettino dovrebbe arrotolarsi perfettamente
intorno alla penna, Non pud sovrapporsi e grazie
a questo l'involucro blu aderira strettamente alla
base della penna. e

-

Dai forma al bigliettino
sulla penna.

Ti sara pil facile posizionarlo nella protezione
L ] trasparente.

Piega il bigliettino sulla
parte finale della penna

e inseriscilo nella protezione
dalla parte tagliata. «

A
‘ ' Vedi il prossimo passo e



Spingi l'involucro

quasi fino alla fine della penna.

Ricorda che il bigliettino sia tagliato bene
e non si sovrapponga.

In questo modo potrai spingere l'involucro fino
alla fine ed aderira strettamente alla penna

Ecco pronto!

Puoi andare a dare |'esame.

L

* Metti il bigliettino in
posizione desiderata
e spingi I'involucro blu fino
alla fine

Piccolo o grande?
Decidi tu!

4 px

e R —
thmﬂmdmw&m Mﬂulhlhﬂm&.am&fnﬁpﬂuﬂt o g inciudes
the activities of selting the sirategy of Tha effcets of its Aot of o M
mmum:ummuw naitural, technalogical, and huran resources, FIVE FUNCTIONS OF MANAGMENT: 1,
& 3 SRR 0 BWOT AMALYSIS s a mmmmmmnmam
Wdanilify roits ralabed 1o besiness compatiion of
OR HR) = the strategic approach 1o the effective of peopie in or ‘—“ uch that they help thelr business gain a compebithve

| mmﬂ ik 0 lnum:’ mm-nm

i Grosp

— drivers 2.

mmm»mmmumummumwmm n(muhu

I O A AGER BY P 24!
Mum Dcvﬂnnllvpmnle PO R CORNERS MODEL: 1.
‘assumptions 3. Actions - strategy 4. Actions - MWhm ‘of management concemed with designing and
of mnhmumwmnmmmdmﬂ

a product, Ihe mode! & based
mhmmhmmmmm

ArMMG: Hglietting In GRIGGIO, per farlo meno visibile
3,5 px
s P

. MANAGEMENT i the busivwss, or s of ot
mwdnw mmmmuhmmwumn Gt thek apyalicati ‘such @
feancial, natural, lchnological, and hurran rescurces. FVE PUNCTRONS OF MAMAGNIENT; 1. planning 2. onganizng 3. comnmanding 4. Controing GWRT
WDWMWMNWIWGWWMM o basiness compatifion o
company of crganizaton such that
mmhmmﬂh ‘ol geagile Wit argaedtabions, facusing o
Objectios & panazing v Gioup 3. Motivativg & Comirumestng

BL: 1.

s
= i 2. Moo — mianageenaet aesuvptons 3 Ackons

v, And Bidcrate busivesn rocassas. CON Ug

v
& OIG afticiant Ill e ﬂ‘ulbll % Tow n &JJM -
1 Cuskrmer-basad appranch 1 SHBGH Managemeet Gompard 10 & piviosophies] focy
BUBINESS PROCESS MANAGEMENT (BPM) i 2 Grcipion i operssans marsgeman n
NT

CONTINUOUIE IMPROVEMENT AMD FOCLSED
Coemst, Whicly s fars. certya s ik e Banalis, which sisis e b plotica heh
SCES BPA| Bise knower a8 buvinees ammaton oo teatal ERASSITABN, 13 T Iechelogy-enabisd
a2 bumineas for serglc '\‘ -rnn\.wa cgrial ransomation. NCreess servce qualty, mprnve servce deivery o conkan

:wnq an ongang aticn ot sthics) s :'omof appied athics or profas sional efics, tat mxamoss othital prrcipie

ooty = ga Achobc process n.”" gy
finkl within BRA, etficiatnteligesa mg_mm m a-wn-amw . Hinciases o overszEng
T act ol eilocating afficienty planning, prganizing, sl:F‘ﬂn lisading or diregting, |

Istruzione video + modello pronto:
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