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I ForbiddenPen®

Instrucciones

Recorta con mucho cuidado
una tira de papel de aprox.
10cm x 3,2 cm

El papel debe envolver perfectamente el
boligrafo entero. No puede sobreponerse. De
esta manera la carcasa azul no se caera del
boligrafo. e

Dale forma a la tira de
papel sobre el boligrafo

Te resultara mucho mas facil introducirla en la
e envoltura semitransparente.

Dobla la tira de papel en
la punta del boligrafo

e introducela en la envoltura
por la parte cortada. «

Ver siguiente paso e



Desliza la envoltura
casi hasta la punta del boligrafo

Aseglrate de que la tira de papel esta bien
recortada y no se sobreponga.

Asi podrés colocar la envoltura sin problemas

y ésta no se caera del boligrafo. ©

* Coloca la tira de papel
en la posicion deseada
y desliza la envoltura azul
hasta el final.

jListo!
Ya puedes ir al examen. e

¢Mas grande o mas pequefia?
iTu decides!
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Instrucciones en video + plantilla:
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